Filiere Gros CEuvre

PN
CAP Couvreur N

OBJECTIFS

Le titulaire exerce dans le domaine de la construction neuve,

PUBLIC : . L. rénovation et entretien, réhabilitation et réparation. Il réalise et
oeiio ags (ou sqrhe 49 S5 el P EDE ' répare les toitures de tout type de batiment. Il installe les écrans
ontrat d’apprentissage. ) ) , , )
+ de 30 ans : contrat de professionnalisation. de sous-toiture, la pose de [lisolation thermique, la mise en
. ceuvre de fenétres de toit, l'installation de panneaux solaires. I
DUREE : met également en ceuvre I'évacuation des eaux pluviales
12 semaines par an sur 2 ans. réalisés en métal.
RYTHME D’ALTERNANCE : APTITUDES
1 semaine au centre de formation, - Autonomie, rigueur, organisation
2 semaines en entreprise.
COMPETENCES
COUT DE LA FORMATION :
Pris totalement en charge par les opérateurs - Verifier le support de pose
de compétences ou I'employeur. - Redresser des éléments support de couverture en rénovation
- Poser et assembler des recueils et évacuations d’eau pluviale
LIEU DE LA FORMATION : - Poser des écrans pare-pluie et des éléments d’une sous-toiture
Montigny-lés-Metz - Poser un support de couverture ou de bardage
- Fagonner et poser des éléments métalliques
MODALITES D’EVALUATIONS : - Vérifier la conformité de I'ouvrage réalisé
Contrdle en cours de formation (CCF) - Réaliser un chevétre, des scellements et des solins
ACCESSIBILITE : Heb I
Accueil des personnes en situation de - Enseignement professionnel (Analyse d’une situation
handicap professionnelle, fabrication d’un ouvrage simple, pose et
MODALITE D'ACCES maintenance d’un ouvrage)

- Enseignement général (Frangais-histoire géographie-EMC,
Mathématiques-sciences physiques, Education physique et
sportive, Anglais, PSE)

Signature d’un contrat

DELAI D’ACCES
Selon le profil DEBOUCHES

- MC Zinguerie

CONTACT : . TSRO
Tel - 03 87 63 71 08 - BAC PRO Interventions sur le patrimoine bati option couverture
Mail : recrutement@cfabtp-moselle.org - BP Couvreur
- Vie Active
- PREREQUIS
. -
. - Validation classe 3¢me ou avoir + de 16 ans

METHODES MOBILISEES

Apports théoriques et mises en situations pratiques (étude de
cas, travaux pratiques, exercices d’application...)
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